Reglamento del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Publica Municipal denominado “Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Se expide el presente ordenamiento de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Titulo Séptimo de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 40
fraccion Il, 60 segundo parrafo de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco; asi como en el Titulo Octavo, Capitulo Il del
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Guadalajara, por lo que para
lo no previsto en el presente Reglamento se estara a lo dispuesto en dicho titulo.

Articulo 2. Las disposiciones de este reglamento son de orden publico e
interés social y tienen por objeto regular la organizacion y funcionamiento del
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal
denominado “Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”, encargado de la
administracion y vigilancia de las Areas Naturales Protegidas bajo las
categorias de manejo de Area Municipal de Proteccion Hidroldgica
identificada como Bosque Los Colomos, asi como de Zona de Preservacion
Ecoldgica de Centro de Poblacion, denominada Parque Gonzalez Gallo; y de
los parques Agua Azul, Alcalde, Arboledas del Sur, Avila Camacho,
Liberacion, Mirador Independencia, Morelos, Natural Huentitan y Puerta de la
Barranca. El cual tiene personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia
de gestion de recursos. (Esta reforma fue aprobada en session ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre
de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Articulo 3. Para los efectos del presente ordenamiento debe entenderse por:

l. Administraciéon: Ejecucion de actividades y acciones orientadas al
cumplimiento de los objetivos de conservacion, proteccion vy
preservacion de las Areas Naturales Protegidas bajo las categorias de
manejo de Area Municipal de Proteccion Hidroldgica identificada como
Bosque Los Colomos, asi como de Zona de Preservacion Ecoldgica de
Centro de Poblacién, denominada Parque Gonzalez Gallo; y de los
parques Agua Azul, Alcalde, Arboledas del Sur, Avila Camacho,
Liberacion, Mirador Independencia, Morelos, Natural Huentitdn y Puerta
de la Barranca; (Esta reforma fue aprobada en session ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

I. Administracion Municipal: Instancia ejecutiva a cargo del Presidente
Municipal y sus dependencias auxiliares que se enuncian en el Reglamento
de la Administracion Publica Municipal de Guadalajara;

M. ANP: Area Natural Protegida; (Esta reforma fue aprobada en session
ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada



VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIil.

el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)
Ayuntamiento: Organo de Gobierno Municipal de Guadalajara;

Comité Técnico-Ciudadano: Grupo multidisciplinario de especialistas en
materia de salud ambiental, proteccién, conservacion y manejo de recursos
naturales, asi como de representantes de organizaciones ambientalistas,
asociaciones y lideres sociales; con caracter consultivo;

Consejero: Integrante del Consejo Directivo del Organismo Publico
Descentralizado de la Administraciéon Publica Municipal denominado
“Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”; (Esta reforma fue aprobada
en session ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017
y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta
Municipal.)

Consejo Directivo: Maxima autoridad del Organismo Publico
Descentralizado de la Administraciéon Publica Municipal denominado
“Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”; (Esta reforma fue aprobada
en session ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017
y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta
Municipal.)

Coordinacion: Coordinacion General de Gestion Integral de la Ciudad;
Direccién: Direccién de Medio Ambiente de Guadalajara;

Director General: Titular de la Direccion General del Organismo Publico
Descentralizado de la Administraciéon Publica Municipal denominado
“Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”; (Esta reforma fue aprobada
en session ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017
y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta
Municipal.)

Gerente Tecnico Ambiental: Titular de la Gerencia Técnica Ambiental y
Operativa responsable de la elaboracién, aplicacion y actualizacién de
los Programas de Manejo de la “Red de Bosques Urbanos de
Guadalajara”; dependiente de la Direccion General; (Esta reforma fue
aprobada en session ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre
de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la
Gaceta Municipal.)

Manejo: Conjunto de politicas, estrategias, programas y regulaciones
establecidas con el fin de determinar las actividades y acciones de
conservacion, proteccion, aprovechamiento sustentable, investigacion,
producciobn de bienes y servicios, restauracion, capacitacion,
educacion, recreacion y demas actividades relacionadas con el
desarrollo sustentable en la “Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”;
(Esta reforma fue aprobada en session ordinaria del Ayuntamiento celebrada
el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Organismo: Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Publica Municipal denominado “Red de Bosques Urbanos de
Guadalajara”; (Esta reforma fue aprobada en session ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)
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XIV.

XV

XVI.

XVII.

Plan Maestro: Instrumento rector de las intervenciones y actividades
realizadas en “Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”; (Esta reforma
fue aprobada en session ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de
diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento
de la Gaceta Municipal.)

Presidente: Presidente del Consejo Directivo;

Programas de Manejo: Instrumentos rectores de planeacion y
regulacion que establece las actividades, acciones y lineamientos
basicos para el manejo y la administracion de la “Red de Bosques
Urbanos de Guadalajara”; (Esta reforma fue aprobada en session ordinaria
del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Reglamento: Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Guadalajara; (Esta reforma fue aprobada en session ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

XVIIl. Tesorero: Tesorero del Consejo Directivo. )
XIX. “Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”: Las Areas Naturales

XX.

Protegidas bajo las categorias de manejo de Area Municipal de Proteccion
Hidroldgica identificada como “Bosque Los Colomos”, asi como de Zona
de Preservacion Ecoldgica de Centro de Poblacion denominada Parque
Gonzalez Gallo; y de los parques Agua Azul, Alcalde, Arboledas del Sur,
Avila Camacho, Liberacién, Mirador Independencia, Morelos, Natural
Huentitan y Puerta de la Barranca. Y cualquier otra que determine la
Administracion Publica Municipal. En lo sucesivo para efectos de este
reglamento;

Zona: Conjunto de Bosques Urbanos pertenecientes a la Red de Bosques
que se agrupan por criterios geograficos y operativos; y

XXI.  Director de Zona: Es el encargado de procurar que su zona opere

correctamente. (Esta reforma fue aprobada en session ordinaria del Ayuntamiento
celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el

Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Capitulo Il
Del Organismo y Administracion del ANP

Articulo 4. El Organismo tiene como objetivos:

Impulsar e implementar las acciones y estrategias requeridas para la
preservacion, restauracion, conservacion y proteccion de los poligonos
que integran el Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Publica Municipal denominado Red de Bosques Urbanos de Guadalajara;
(Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el
11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Implementar proyectos y programas de educacién ambiental,

Disefar estrategias de comunicacion encaminadas a promover la
importancia y valores ambientales de las areas verdes metropolitanas y

3



VI.

VII.

VIII.

en particular de los que integran el Organismo Publico Descentralizado
de la Administracién Publica Municipal denominado Red de Bosques
Urbanos de Guadalajara; (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Gestionar, procurar y tutelar los recursos econémicos propios y los
conseguidos mediante participaciones federal, estatal, municipal vy
comunitaria;

Realizar las acciones necesarias para brindar servicios eco-turisticos a
los visitantes de la Red de Bosques, en donde sean compatibles la
conservacion de las areas con la recreacion;

Preservar y proteger la micro cuenca de Atemajac, asi como los recursos
naturales asociados a esta en el poligono que conforma el ANP
identificada como Bosque los Colomos, bajo una politica de
conservacion ambiental hidroldgica;

Promover, facilitar y coordinar las actividades de investigacion que
generen informacion sobre la situacion actual de los aspectos bioéticos,
ecoldgicos, abidticos, sociales, culturales, econdmicos e histéricos de la
Red de Bosques;

Realizar las gestiones necesarias para garantizar la permanencia de los
sistemas de Gestion de Calidad integrados de acuerdo con la
Normatividad vigente de ISO 140001:2015: Sistema de Gestion Ambiental
(SGA), 37001: Sistema de Gestion de Lucha contra el soborno, 9001:
Sistema de Gestion de Calidad, Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2009.
Que establece los requisitos para la certificacion de las practicas para la
igualdad laboral entre mujeres y hombres. Y cualquier otro que se integre
como sistema de gestion o norma implementada; y

Los previstos en la demas normatividad aplicable. (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre
de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la
Gaceta Municipal.)

Articulo 5. En la administracion de la Red de Bosques se deben adoptar:

Las politicas, reglamentos, lineamientos, mecanismos institucionales,
programas, y acciones destinadas a la consecucion de los fines de
estos, los cuales deberan ser realizados, revisados y autorizados por el
Consejo Directivo;

Las préacticas que permitan la eficacia y eficiencia en su operacion y
manejo sustentable;

Las acciones y estrategias encaminadas a contar con el financiamiento
requerido para la operacién, manejo y conservacion de la Red de
Bosques;

Las estrategias requeridas para promover la participacion entre los
niveles de gobierno, asi como la concertacion de acciones con los
sectores publico y privado que permitan alcanzar los objetivos del
Organismo.

Las acciones tendientes a impulsar la capacitacion y actualizacion
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constante del personal que labora para el Organismo; y (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre
de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la
Gaceta Municipal.)

VI. Lo previsto en el Reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 6. Cualquier actividad que se pretenda realizar en las ANP esta sujeta
a los usos permitidos en los Decretos Estatales 21856/LVIII/07 y 26497/LXI/17
mediante los cuales fueron creadas, en los Programas de Manejo de estas y en
sus Planes Maestros, sin perjuicio de la aplicaciobn de los demas
ordenamientos legales aplicables. (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria
del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Capitulo Il
De la Estructura del Organismo

Articulo 7. Para la realizacion de sus objetivos y la ejecucién de sus

atribuciones, el Organismo cuenta con las siguientes instancias:

l. El Consejo Directivo;

I. La Direccion General;

[I. La Gerencia Técnica Ambiental;

V. Las Unidades Técnicas y de Administracion que determine el Consejo
Directivo; y

V. Las Direcciones de zona.

(Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de

diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la

Gaceta Municipal.)

Articulo 8. El Consejo Directivo se conforma por hasta trece integrantes, incluidos:

l. El Presidente, que es designado por el Presidente Municipal, quien podra
pedir al Consejo Directivo le presente una terna de candidatos;

Il. El Secretario Técnico, cargo que recae en el servidor publico que ostente el
puesto de Director General, quien sera designado por el Presidente Municipal;

I. El Tesorero, nombrado por el Consejo Directivo de entre sus miembros;

V. El Gerente Técnico Ambiental y Operativo; (Esta reforma fue aprobada en
sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y
publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta

Municipal.)
V. El Regidor que preside la Comision Edilicia de Medio Ambiente;
VI. El Presidente del consejo consultivo de la materia,
VIl.  Eltitular de la Coordinacion;
VIII.  El titular de la Direccion;
IX. Un representante de la Secretaria General del Ayuntamiento;
X. Un representante de la Contraloria Ciudadana,

Xl.  Un integrante del Comité Técnico-Ciudadano;



XII. Dos representantes de las instancias que determine el Consejo
Directivo.

Xlll.  Directores de zona; y

XIV. Un representante del Instituto Metropolitano de Planeacion. (Esta
reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11
de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)

A falta del consejo consultivo previsto en la fraccion VI, dicho espacio podra ser
ocupado por el especialista en la materia que determine el Consejo Directivo.

Articulo 9. El cargo de Consejero es honorifico por lo que su desempefio no
genera remuneracion ni relacion laboral alguna. Con excepcion del Presidente,
el Director General, Directores de Zona, el Gerente Técnico Ambiental y
Operativo, y el Tesorero, los integrantes del Consejo Directivo permaneceran
en su encargo en tanto ocupen los cargos publicos que ostentan en la
administracion publica centralizada; y los que provienen de instancias no
gubernamentales o dependencias no pertenecientes a la administraciéon
municipal, podran desempeiiar el cargo de consejeros en tanto la institucion a
la que representan asi lo determine. (Esta reforma fue aprobada en sesion
ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21
de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Articulo 10. Los consejeros son sustituidos en sus ausencias temporales por los
suplentes que al efecto se designen previamente por escrito.

La suplencia del regidor que preside la Comision Edilicia de Medio Ambiente, debe
ser cubierta por otro municipe integrante de la misma.

Articulo 11. El Consejo Directivo del Organismo debe instalarse por el Presidente
Municipal dentro de los noventa dias naturales siguientes al del inicio de la
administracion municipal, con apego a lo dispuesto en el presente ordenamiento, en
el Reglamento y en la demas normatividad aplicable.

Articulo 12. Para ser Director General se requiere:

l. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

. Contar con perfil profesional acorde a los objetivos del Organismo y
conocimiento en materia administrativa;

[I. Tener experiencia laboral minima de cinco afios; y

V. No presentar los impedimentos sefalados en la deméas normatividad
aplicable.

(Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de

diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la

Gaceta Municipal.)

12 bis. Para ser Gerente Técnico Ambiental y Operativo se requiere:
l. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;
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I. Contar con perfil profesional afin a los objetivos del Organismo y
conocimiento en materia administrativa y técnica forestal;

[l. Tener experiencia laboral minima de cinco afios en manejo de ANP;

V. Experiencia en elaboracién de planes de manejo; y

V. No presentar los impedimentos sefialados en la demas normatividad
aplicable.

(Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de

diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la

Gaceta Municipal.)

Articulo 13. Estan impedidos para integrar el Consejo Directivo quienes:

l. Tengan conflicto de intereses o litigios con el Organismo o con la Red
de Bosques;

Il. Tengan litigios en contra el Organismo o alguno en donde se afecte a la
Red de Bosques.

. Se encuentren inhabilitados para ejercer o desempefar un empleo o
cargo en el servicio publico; (Esta reforma fue aprobada en sesién ordinaria
del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

IV. Hubiesen sido sentenciados por delitos patrimoniales; y

V. Tengan algan impedimento previsto en la demas normatividad aplicable.

Capitulo IV
De las Atribuciones del Organismo y sus Instancias

Articulo 14. Son atribuciones del Organismo:

l. La administracion y manejo de la Red de Bosques;

. Determinar la utilizacion de los diversos espacios de la Red de Bosques,
de conformidad con sus Planes Maestros o cualquier otro Plan de
Manejo con el que cuenten y regular las practicas, actividades y el
comportamiento de usuarios, concesionarios y de todas las personas
que visitan, trabajan o realizan cualquier actividad dentro de los limites
de los mismos;

[I. Custodiar y aumentar el patrimonio natural, econdmico, edificado e
intangible de la Red de Bosques; conforme a su Plan Maestro o
cualquier otro Plan de Manejo con el que cuenten; (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre
de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la
Gaceta Municipal.)

IV.  Celebrar los actos juridicos que exija el cumplimiento de los objetivos del
Organismo;

V. Ejercer las acciones legales conducentes para la defensa y proteccion
del patrimonio del Organismo y las correspondientes a la Red de
Bosques; y (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento
celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017
en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

VI. Las previstas en el Reglamento y demés normatividad aplicable.
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Articulo 15. Son obligaciones del Consejo Directivo:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

XIIl.
XIV.

XV.

La administracion y manejo de la Red de Bosques;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en la materia que le
compete;

Sesionar una vez cada dos meses de manera ordinaria y las veces
necesarias de manera extraordinaria, conforme al presente
ordenamiento; (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Asentar sus acuerdos en actas;

Presentar al Ayuntamiento un informe anual sobre su gestién, sobre el
estado de la Red de Bosques, la situacion financiera, los litigios, y el
estado de la administracion del Organismo; (Esta reforma fue aprobada en
sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y
publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta
Municipal.)

Atender las recomendaciones del Ayuntamiento en todo lo relacionado
con la administracion y manejo de la Red Bosques; (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre
de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la
Gaceta Municipal.)

Colaborar con la Administracion Municipal en la realizacion de auditorias al
Organismo;

Establecer medidas especificas para optimizar la capacidad de gestion
en las acciones de conservacion de la Red de Bosques; (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre
de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la
Gaceta Municipal.)

Difundir las acciones que se realizan dentro de la Red de Bosques; (Esta
reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11
de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Verificar el cumplimiento de las disposiciones en materia de sistemas de
registro, contabilidad, contratacién y pago de personal;

Establecer las politicas internas afines a sus objetivos;

Implementar programas para la obtencién de fondos y, en su caso, reinvertir
sus ingresos para destinarlos a realizar obras necesarias para mejorar
instalaciones, servicios, programas educativos, de capacitacion o acciones
relacionadas con sus objetivos;

Aprobar en su caso, la integracién de comisiones especiales;

Evaluar permanentemente el desempefio del Director General y del Gerente
Técnico Ambiental;

Promover la realizacion de investigaciones para incrementar el
conocimiento que incida en la conservacion, recuperacién y manejo de
la Red Bosques; (Esta reforma fue aprobada en sesién ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)
Revisar y, en su caso, aprobar lineamientos y dar seguimiento a los
proyectos de la Red de Bosques, relativos a la conservacion y manejo
de esta, la administracion y operacion de la misma; (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre
de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la
Gaceta Municipal.)
Procurar apoyos externos para la conservacion, operacion y manejo del
Organismo y de la Red de Bosques; (Esta reforma fue aprobada en sesién
ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada
el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)
Promover la participacion social para involucrar a diversos sectores y
poblacién en general en la conservacion de la Red Bosques; (Esta
reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11
de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)
Aprobar en los términos previstos en este ordenamiento, en el Reglamento y
en la demas normatividad aplicable, la adjudicacién y ejecucién de obra
publica, de adquisiciones, de concesion, de conservacion, uso, destino,
afectaciéon, enajenaciéon y baja de bienesmuebles e inmuebles propiedad del
Organismo, asi como el manejo y disposicion de los bienes contenidos en los
almacenes, activos y demas recursos materiales y financieros pertenecientes
a este;
Evaluar y establecer las directrices sobre los proyectos y actividades
que se realizan dentro de la Red de Bosques, garantizando la no
discriminacion y la accesibilidad universal de los usuarios; (Esta reforma
fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de
diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento
de la Gaceta Municipal.)

Analizar y, en su caso, aprobar:

a) La normatividad interna del Organismo;

b) Los Programas Operativos Anuales;

c) El presupuestos de ingresos y egresos del Organismo y sus
modificaciones;

d) Los Planes Maestros o cualquier otro plan que se tenga con sus
respectivos componentes y su actualizacion permanente; (Esta
reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el
11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)

e) Los Programas de Manejo de la Red de Bosques y su actualizacion
permanente; (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

f) El organigrama y las plazas que lo conforman y los perfiles que permitan
cumplir con los objetivos del Organismo;

g) El tabulador salarial y la politica de prestaciones al personal, asi como los
aumentos correspondientes;



XXII.

XXIII.

XXIV.

h) Los nombramientos y la remocién de personal del Organismo, en los
términos legales aplicables;

i) La celebracion de convenios para el cumplimiento de sus objetivos;

j) La adquisicion por cualquier titulo juridico de los bienes muebles e
inmuebles que sean necesarios para el logro de sus fines;

k) Los estados financieros y el cierre del ejercicio presupuestal del
Organismo, asi como el cierre programatico, de acuerdo a la ley estatal en
materia de fiscalizacion y a la demas normatividad aplicable; y

I) Los viaticos por comisiones oficiales de Consejeros, o de algun
trabajador del Organismo, conforme a lo dispuesto en este
ordenamiento y en la demas normatividad aplicable. (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de
diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Analizar y aprobar en su caso las medidas necesarias para crear,
delimitar, modificar o suprimir el uso de espacios fisicos e instalaciones
de la Red de Bosques o de sus servicios complementarios; (Esta reforma
fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de
diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento
de la Gaceta Municipal.)

Invitar a especialistas relacionados con la materia de sus objetivos para emitir

su opinién en temas especificos que les consulte; y

Las previstas en la demas normatividad aplicable. (Esta reforma fue

aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre

de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la

Gaceta Municipal.)

Articulo 16. Son atribuciones del Director General las siguientes:

.
V.

Fungir como Secretario Técnico del Consejo Directivo, debiendo en ese

caracter:

a) Elaborar el acta correspondiente a cada sesion;

b) Pasar lista de asistencia a los consejeros;

c) Elaborar el orden del dia de cada sesion;

d) Citar a los consejeros a las sesiones correspondientes;

e) Dar seguimiento a los acuerdos emanados por el Consejo Directivo;

f) Integrar y resguardar los archivos inherentes a su funcién y del Consejo
Directivo; y

g) Las previstas en el Reglamento y demas normatividad aplicable.

Administrar y manejar la Red de Bosques; (Esta reforma fue aprobada en

sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y

publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta

Municipal.)

Operar y ejecutar los acuerdos que el Consejo Directivo le instruya,

Coordinar la actualizacion de los componentes que asi lo requieran de

los Planes Maestros o cualquier plan con el que se cuente en

coordinacion con la Gerencia Tecnica Ambiental y Operativo vy

presentarla al Consejo Directivo para su revision y, en su caso,
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

aprobacion; (Esta reforma fue aprobada en sesiébn ordinaria del

Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de

diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Representar al Organismo judicial y extrajudicialmente;

Someter a la consideracion y, en su caso, aprobacion del Consejo Directivo

los Planes y el Programa Operativo Anual, asi como el proyecto de

presupuesto de ingresos y egresos del Organismo;

Realizar toda clase de actos juridicos y administrativos necesarios para

la conservacion, operacion y manejo de la Red de Bosques, ajustandose

en todo caso a lo establecido en las disposiciones legales aplicables;

(Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el

11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el

Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Proponer al Consejo Directivo en coordinacion con la Gerencia Técnica

Ambiental, los siguientes instrumentos:

a) Manual de Organizacion y Procedimientos;

b) Programa de Manejo de la Red de Bosques y, en su caso, su
actualizacion;

c) Planes Maestros o cualquier plan con el que se cuente y, en su caso,
su actualizacion;

d) Programa Operativo Anual;

e) Evaluaciéon del Programa Operativo Anual, POA, vigente a su
conclusion; y

f) La reglamentacion interna del Organismo en sus distintas areas y

materias de competencia. (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria

del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de

diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Formular en coordinaciéon con el Tesorero y la Gerencia Técnica

Ambiental y Operativa, los proyectos de presupuesto de ingresos y

egresos y proponerlos al Consejo Directivo a mas tardar en el mes de

noviembre del afio anterior al ejercicio fiscal a ejercer; (Esta reforma fue

aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre

de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la

Gaceta Municipal.)

Rendir informe general anual al Consejo Directivo, dentro del primer bimestre

del afio inmediato siguiente al del informe;

Proponer al Consejo Directivo la plantilla del personal del Organismo, de

acuerdo a las necesidades para el funcionamiento del Organismo,

asignaciones presupuestales y con apego a la normatividad correspondiente;

Nombrar y remover a los empleados del Organismo en acuerdo con el

Presidente del Organismo, con excepcién de los supuestos en que sea

facultad exclusiva del Presidente Municipal, y aprobar la fijacion de los

sueldos y prestaciones, conforme a las asignaciones presupuestales en

acato a lo establecido en la normatividad laboral correspondiente;

Recabar la informacién y los elementos estadisticos que reflejen el

estado de la Red de Bosques;
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XIV.

VX.

XV.

Presentar semestralmente al Consejo Directivo el informe de las
actividades del Organismo;

Mantener permanente comunicacion con la Sindicatura Municipal e
informar al Consejo Directivo respecto de los asuntos juridicos que
guardan relacion con el Organismo y sus ANP’s; y

Las previstas en el Reglamento y demas normatividad aplicable. (Esta
reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de
diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento
de la Gaceta Municipal.)

Articulo 17. Son atribuciones del Gerente Técnico Ambiental y Operativo: (Esta
reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de
diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la
Gaceta Municipal.)

VI.

VII.

Vil

El manejo de la Red de Bosques; (Esta reforma fue aprobada en sesién
ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada
el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Operar y ejecutar los acuerdos que el Consejo Directivo le instruya,;

Coordinar la actualizacion de los componentes que asi lo requieran de

los Programas de Manejo, de conformidad con legislacion ambiental

aplicable, y presentarlo al Consejo Directivo para su revision vy
aprobacion; (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del

Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de

diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Proponer al Consejo Directivo en coordinacién con la Direcciéon General, los

siguientes instrumentos:

a) Programas de Manejo de la Red de Bosques y, en su caso, su
actualizacion;

b) Los Planes Maestros y, en su caso, su actualizacion; (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de
diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Manual de Organizacién y Procedimientos;

Programa Operativo Anual;

Evaluacion del Programa Operativo Anual, POA, vigente a su conclusion; y

La reglamentacion interna del Organismo en sus distintas areas y materias de

competencia.

Rendir informe general anual al Consejo Directivo, dentro del primer bimestre

del afio inmediato siguiente al del informe;

Recabar la informacion y los elementos estadisticos que reflejen el

estado de la Red de Bosques;

Presentar bimestralmente al Consejo Directivo el informe de las

actividades para el manejo de la Red de Bosques; y

I. Las previstas en el Reglamento y demas normatividad aplicable. (Esta

reforma fue aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11
de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el
Suplemento de la Gaceta Municipal.)
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Articulo 18. Son atribuciones del Tesorero:

l. Supervisar la administracion y manejo contable del Organismo;

Il. Intervenir en la elaboracién de los presupuestos de ingresos y egresos del
Organismo y otorgar su visto bueno a estos, antes de ser sometidos a la
aprobacion del Consejo Directivo;

M. Proponer estrategias para el eficiente, eficaz y transparente manejo y
administracion contable del Organismo;

V. Presentar al Consejo Directivo los procedimientos propuestos necesarios para
la planeacion, presupuestacion, ingresos, financiamiento, inversion, deuda,
patrimonio, fondos y valores;

V. Presentar al Consejo Directivo los estados financieros mensuales,
semestrales y anuales respectivos;
VI. Custodiar los fondos y valores del Organismo, asi como verificar el
cumplimiento de las auditorias que se le practiquen al mismo; y
VIl.  Las previstas en el Reglamento y demas normatividad aplicable.
Capitulo V

Del Comité Técnico-Ciudadano

Articulo 19. EI Comité Técnico-Ciudadano se conforma por once
representantes que deben seleccionarse de la siguiente forma:
l. Cinco especialistas técnicos ambientales;
. Seis ciudadanos emanados de la siguiente representacion:
a) Dos representantes de organizaciones civiles o lideres sociales;
b) Un representante de un organismo empresarial; y
c) Tres representantes de los Consejos Sociales colindantes con las
zonas.

Los integrantes sefialados en la fraccion | de este articulo duraran en su
encargo un afo, siendo reelegibles para el periodo inmediato posterior.

En el caso de los representantes de los Consejos Sociales, estos duraran en su
encargo por seis meses y no podran reelegirse para un segundo periodo
consecutivo. La designacion del representante de cada Consejo Social se
llevara a cabo conforme a su propia reglamentaciéon. (Esta reforma fue aprobada
en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y
publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Articulo 20. Para la integracion del Comité Técnico-Ciudadano, corresponde al
Director General llevar a cabo una convocatoria publica para la designacién de los
especialistas y candidatos mas destacados interesados en participar en el mismo y
apegandose al perfil elaborado por el Consejo Directivo para la seleccion.

Las propuestas se haran llegar al Consejo Directivo, mismo que efectuara la eleccién
y el Presidente realizara la invitacion a quienes resulten seleccionados para integrar
el Comité Técnico-Ciudadano.
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Una vez instalado, cualquier modificacion en sus integrantes debera ser validada por
el Consejo Directivo.

Para el caso en que se declare desierta la convocatoria sefialada en el parrafo
primero, el Consejo Directivo con base en los perfiles previamente formulados,
propondra a los candidatos que considere mas destacados, sometera a votacion su
seleccion en el seno del mismo y el Presidente realizara la invitacion a quienes
resulten elegidos.

Articulo 19. ElI Comité Técnico-Ciudadano se conforma por once representantes que
deben seleccionarse de la siguiente forma:
I. Cinco especialistas técnicos ambientales;
. Seis ciudadanos emanados de la siguiente representacion:
d) Dos representantes de organizaciones civiles o lideres sociales;
e) Un representante de un organismo empresarial; y
f) Tres representantes de los Consejos Sociales colindantes con las zonas.

Los integrantes sefalados en la fraccion | de este articulo duraran en su encargo un
afio, siendo reelegibles para el periodo inmediato posterior.

En el caso de los representantes de los Consejos Sociales, estos duraran en su
encargo por seis meses y no podran reelegirse para un segundo periodo
consecutivo. La designacion del representante de cada Consejo Social se llevara a
cabo conforme a su propia reglamentacion.

Articulo 21. Tratandose del cargo de los Consejeros con caracter técnico, el
Consejo Directivo debe procurar que dichas designaciones recaigan en
especialistas destacados en el conocimiento del manejo y conservacion de
recursos naturales, educaciéon ambiental, derecho, bosques urbanos, areas
naturales protegidas y salud ambiental.

Por lo que respecta al cargo de los consejeros con caracter social, el Consejo
Directivo debe procurar que respecto de las asociaciones civiles o los lideres,
el cargo recaiga preferentemente en los que cuenten con reconocida
trayectoria en acciones relacionadas con la proteccion y mejora del ambiente,
en temas afines a areas naturales protegidas o a la educacién y salud
ambiental, y tratindose de las asociaciones vecinales e instituciones, estas
sean las constituidas y colindantes con Red de Bosques. (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de
2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta
Municipal.)

Articulo 22. El representante del Comité Técnico-Ciudadano ante el Consejo

Directivo sera elegido por el propio comité y durara en su encargo seis meses,
no siendo reelegible para el periodo inmediato posterior. (Esta reforma fue

14



aprobada en sesién ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017
y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Articulo 23. El Comité Técnico-Ciudadano, en materia técnico cientifica tiene las
siguientes atribuciones:

Proporcionar al Consejo Directivo las herramientas técnicas y cientificas para
la toma de decisiones;

Analizar las estrategias de conservacion y manejo de la Red de osques”,
hacer observaciones y emitir recomendaciones al Consejo Directivo;
Asesorar permanentemente al Consejo Directivo, al Director General y al
Gerente Técnico Ambiental y Operativo, para el manejo y conservacion
de los recursos naturales de la Red de Bosques; y

Presentar proyectos relacionados a temas ambientales, educativos y
sociales afines a la Red de Bosques. (Esta reforma fue aprobada en sesion
ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada
el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Articulo 24. El Comité Técnico-Ciudadano, en materia social cuenta con las
siguientes atribuciones:

VI.

VII.

Proponer, recomendar y hacer observaciones a los programas vy
proyectos que se realicen en la Red de Bosque”;

Presentar proyectos e impulsar medidas especificas para mejorar la
capacidad de gestion en las acciones de conservacion y proteccion de la
Red de Bosques y dar cumplimiento a sus objetivos;

Proponer proyectos para ser considerados en el Programa Operativo
Anual y el Presupuesto del Organismo;

Promover y encauzar la participacion social en las actividades de
conservacion y restauracion de la Red Bosques y sus zonas de
influencia, en coordinacion con la Direccion General, Gerencia Técnica
Ambiental y Operativa y los Directores de Zona;

Presentar por medio de su representante al Consejo Directivo y al
Director General de la Red de Bosques, los informes, recomendaciones y
observaciones que en virtud de sus atribuciones desarrolle;

Participar en la elaboracion de diagnésticos o de investigaciones
vinculadas con las necesidades de conservacion de la Red de bosques;
y

Coadyuvar en la busqueda de fuentes de financiamiento para las
actividades y proyectos de manejo, conservacion y restauracion de la
Red de Bosques. (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

Capitulo VI
Disposiciones comunes a los Cuerpos Colegiados del Organismo

Articulo 25. Las sesiones se realizan, siempre y cuando se relnan los requisitos
siguientes:
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l. Se hubiese convocado a sesion ordinaria con al menos tres dias habiles de
antelaciéon al de la realizacion de esta y a extraordinaria con un dia de
anticipacion;

Il. Se cuente con la presencia del Presidente y del Secretario Técnico o quien
haga sus veces; y

I, Exista quérum legal para sesionar, es decir que se cuente con la asistencia de
por lo menos la mitad mas uno de los consejeros con derecho a voto.

Articulo 26. Los consejeros e integrantes de los demas cuerpos colegiados del
Organismo cuentan con voz y voto dentro de las sesiones de sus respectivos
organos, con excepcion del Secretario Técnico, del Gerente Técnico Ambiental
y Operativo, los Directores de Zona y el representante de la Contraloria
Ciudadana, quienes tendran exclusivamente derecho a voz.

El Presidente tiene voto de calidad en caso de empate. (Esta reforma fue
aprobada en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de
2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta
Municipal.)

Articulo 27. En las convocatorias debe precisarse el orden del dia y adjuntarse la
informacion documental respectiva.

Articulo 28. De cada sesion debe elaborarse un acta en la cual se asienten las
condiciones de modo, tiempo y lugar de su desahogo, debiendo sefalar
invariablemente la asistencia, el orden del dia y los acuerdos y resoluciones tomados
en la misma.

Las actas deben ser presentadas para la aprobacion del cuerpo colegiado
correspondiente en la sesion inmediata siguiente respectiva, salvo que se otorgue
una prérroga para esos fines en la sesidon misma.

Las actas deben ser firmadas por los consejeros que participaron en ella y su
Secretario Técnico o0 quien haga sus veces.

Articulo 29. Son atribuciones del Presidente del cuerpo colegiado de que se trate,

ademas de las que le son propias como Consejero, las siguientes:

l. Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias;

Il. Desahogar el orden del dia de las sesiones;

I. Proponer al cuerpo colegiado que presida el reglamento interno del mismo;

V. Ser el enlace entre el érgano de gobierno que preside y el resto de las
entidades dentro del Organismo; y

V. Las previstas en el Reglamento y demés normatividad aplicable.

El Presidente tiene derecho, ademas de los que le son propios como Consejero, a
proponer a su cuerpo colegiado la creacion de los comités, subcomités o comisiones
necesarios para sus funciones y fines.

Articulo 30. Son atribuciones de los consejeros, las siguientes:
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l. Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo Directivo u otro cuerpo
colegiado del que formen parte en el Organismo y permanecer durante las
mismas, salvo causas de fuerza mayor;

. Cumplir con las comisiones unitarias, colegiadas, permanentes o temporales
gue el Consejo Directivo u otro cuerpo colegiado del que formen parte, les
asignen;

[l. Participar en las sesiones e intervenir en las discusiones que se generen
dentro de las mismas, ejerciendo su derecho a voz y en su caso a voto, en los
términos previstos en este ordenamiento, en el Reglamento y en la demas
normatividad aplicable; y

V. Las previstas en el Reglamento y demas normatividad aplicable.

Capitulo Vi
Adquisiciones de Bienes y Servicios y Contratacion de Obra Publica

Articulo 31. Para la programacion, tramitacion, obtencién, adjudicacioén y control de
las adquisiciones de bienes muebles y servicios, arrendamientos y enajenaciones
qgue requiera el Organismo, asi como para la planeacién, programacion,
presupuestacion, gasto, ejecucion, conservacion, mantenimiento, demolicion,
rehabilitacion y control de la obra publica, y de los servicios relacionados con la
misma, con cargo total o parcial a sus fondos, debe realizarse con base en la
reglamentacion interna que emita el Consejo Directivo tomando como base los
principios de austeridad, disciplina presupuestal, racionalidad, proporcionalidad,
equidad, certeza y motivacién y en apego a lo dispuesto en el Reglamento y demas
normatividad aplicable.

Capitulo VIli
Del Patrimonio del Organismo

Articulo 32. El patrimonio del Organismo se integra por:

l. Los bienes muebles e inmuebles de su propiedad;

Il. Los subsidios, subvenciones, aportaciones y demas ingresos provenientes de
los Gobiernos Federal, Estatal o Municipal;

[l Las aportaciones, donaciones, patrocinios, legados y demas
liberalidades que reciba de personas publicas o privadas, fisicas o
juridicas; (Esta reforma fue aprobada en sesién ordinaria del Ayuntamiento
celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de diciembre de 2017
en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)

V. Los rendimientos y las recuperaciones que obtenga de la inversion de los
recursos a que se refieren los anteriores, asi como los bienes o recursos que
por cualquier otro titulo adquiera;

V. Las concesiones, permisos, licencias y autorizaciones que se le otorguen en
los términos de la ley que regula la administracién publica municipal;
VI.  Todos los derechos y obligaciones del Organismo que entrafien utilidad

econOmica y sean susceptibles de estimacion pecuniaria; y
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VII. Los ingresos que obtenga por el cobro de las tarifas por los productos
0 servicios que proporcione el Organismo, asi como los que deriven
por la celebracion de contratos y convenios con terceros; y

VIIl. En general, los demas bienes, derechos, ingresos, que obtenga por
cualquier titulo. (Esta reforma fue aprobada en sesion ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el 21 de
diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.)En general, los
demas bienes, derechos, ingresos, que obtenga por cualquier titulo.

Capitulo IX
De los Empleados del Organismo

Articulo 33. ElI Organismo contara con el personal directivo, administrativo,
operativo y técnico que sea necesario para el cumplimiento de sus fines y objetivos,
sujetando las relaciones laborales respectivas entre el Organismo y sus empleados a
las leyes de la materia.

Los cargos del personal directivo, administrativo, operativo y técnico necesarios para
el funcionamiento del Organismo seran remunerados y por lo tanto, los recursos
para el pago de sueldos deberan contemplarse dentro del presupuesto ordinario del
mismo.

Capitulo X
De la Vigilancia del Organismo

Articulo 34. El Gobierno Municipal de Guadalajara, a través de su Contraloria
Ciudadana, llevara a cabo la revision y vigilancia de los recursos financieros y
patrimoniales del Organismo a efecto de verificar que el ejercicio, uso y destino de
los fondos, bienes y valores del descentralizado se realicen con transparencia y
legalidad, garantizando que los procesos se lleven a cabo en forma objetiva y con
estricto cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la
materia.

Para tales efectos, la Contraloria Ciudadana designara un auditor a cargo del

despacho de los siguientes asuntos:

l. Practicar visitas de inspeccion a efecto de constatar que el ejercicio del gasto
del Organismo sea congruente con las partidas del presupuesto de egresos
autorizados por el Consejo Directivo;

I. Vigilar que se cumplan las normas de control y fiscalizacion aplicables al
Organismo;

[l. Supervisar que se dé cumplimiento a los procedimientos aprobados por el
Consejo Directivo en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos,
financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos y valores del Organismo;

V. Dar a conocer al Consejo Directivo las bases generales para la realizacién de
auditorias;

V. Realizar auditorias, visitas, inspecciones, informes, evaluaciones, revisar
libros y documentos del Organismo, siempre que se involucren fondos
condicionados o valores publicos del municipio, con el objeto de promover la
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eficiencia en sus operaciones y procesos, asi como verificar el cumplimiento
de los objetivos contenidos en sus programas;

VI.  Constatar el cumplimiento de las normas y disposiciones en materia de
sistemas de registro, contabilidad, de contratacion y pago de personal, de
contratacion de servicios, de obra publica, de adquisiciones, de
arrendamientos, de conservacion, uso, destino, afectacién, enajenacion y
baja de bienes muebles e inmuebles; asi como del manejo y disposicion de
los bienes contenidos en los almacenes, activos y demas recursos materiales
y financieros pertenecientes al Organismo;

VII.  Aconsejar previamente a su expedicién sobre los proyectos de normas de
contabilidad y de control en materia de programacion, presupuestacion,
administracion de recursos humanos, materiales y financieros que se
elaboren en el Organismo;

VIIl. Revisar la contabilidad, asi como los estados financieros respecto de los
subsidios otorgados por el municipio al Organismo; y

IX. Las previstas en el Reglamento y demés normatividad aplicable.

Capitulo XI
De la Extincion del Organismo

Articulo 35. La disolucién del Organismo habra de llevarse a cabo observando las
mismas formalidades que fueron atendidas para su creacion.

Previo a la disolucién del Organismo, la Contraloria Ciudadana llevara a cabo una
auditoria integral del mismo, informando de su resultado al Ayuntamiento.

Para la disolucion del Organismo, el Consejo Directivo, debe dar cumplimiento a
todas las obligaciones contraidas con terceros y presentar un informe integro al
Ayuntamiento.

Articulo 36. La entrega formal del patrimonio del Organismo al Ayuntamiento, no
exime de responsabilidad a quienes debieron llevar a cabo las acciones necesarias
para su resguardo, proteccion, mantenimiento y conservacion.

En cualquier caso, determinada la disolucion del Organismo, el patrimonio
constituido a favor de este, pasara de manera integra a formar parte del patrimonio
de propiedad municipal sujeto al régimen de dominio publico e integrado bajo dicho
concepto al registro de bienes municipales.

Articulos Transitorios
Primero. Publiquese el presente Reglamento en la Gaceta Municipal de
Guadalajara, en términos de lo dispuesto en las fracciones IV y V del articulo 42 de

la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco.

Segundo. Este ordenamiento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
la Gaceta Municipal de Guadalajara.
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Tercero. Derivado de la entrada en vigor del presente reglamento, el Presidente
Municipal debera designar a las personas que ocupen los cargos de Presidente,
Director General y Gerente Técnico Ambiental.

Cuarto. El Consejo Directivo debera instalarse dentro de los diez dias siguientes al
de entrada en vigor de este ordenamiento.

Quinto. En tanto el Organismo emite la reglamentacién respectiva, su Consejo
Directivo fungirdA como Comisiébn para la adquisicibn de bienes, servicios y
contratacion de obra, siguiendo los procedimientos y disposiciones aplicables
previstas en la normatividad aplicable.

Sexto. Remitase un tanto del presente ordenamiento al Congreso del Estado de
Jalisco, para los efectos previstos en la fraccion VII del articulo 42 de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

Este reglamento fue aprobado en sesidn ordinaria del Ayuntamiento celebrada
el 14 de enero del 2016, promulgado el 15 de enero del afnio 2016 y publicado el
15 de enero del 2016 en el Suplemento de la Gaceta Municipal. Tomo I.
Ejemplar 4. Ao 99.

Articulos Transitorios de la reforma a la denominacién del Reglamento del
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal de
Guadalajara denominado “Bosque Los Colomos” y sus articulos 2, 3
fracciones I, lll, VI, VII, X al XIV, XVI, XVIl y XIX al XXI; 4 fracciones I, lll, V a la IX;
5 fracciones lalaV; 6, 7, fraccion 5, 8 fracciones IVy Xl y XIV; 9, 12 y 12 bis, 13
fracciones | al lll, 14 fracciones | a la lll y V; 15 fracciones | a la lll, V, VI, VIII, IX,
XV a la XVIII, XX, XXl incisos d), e) y I), fracciones XXIl y XXIV; 16 fracciones II,
IV, VIl ala Xy Xll ala XVI; 17 fracciones |, lll, IV fraccion a), b) y VIl a la VII, 19
fracciones | y Il incisos a), b) y c¢); 21 segundo pérrafo, 22, 23 fracciones Il a la
IV, 24 fracciones | a la VII; 26, 32 fracciones lll, VIl y VIII, aprobada en sesion
ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 11 de diciembre de 2017 y publicada el
21 de diciembre de 2017 en el Suplemento de la Gaceta Municipal.

Primero. Publiquese las presentes reformas en la Gaceta Municipal de Guadalajara.

Segundo. Estas reformas entraran en vigor al dia siguiente del de su publicacion en
la Gaceta Municipal de Guadalajara.

Tercero. Una vez que entren en vigor las reformas propuestas, el Organismo
Publico Descentralizado Municipal de Guadalajara “Bosque los Colomos”, tendra 45
cuarenta y cinco dias habiles para realizar los cambios administrativos, normativos,
fiscales y demas necesarios para su debida operacién, mientras tanto sus 6rganos
de gobierno podran realizar las acciones necesarias para la debida operacion del
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal
denominado “Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”.
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Cuarto. El presente decreto no abroga, deroga o deja sin efecto ningun derecho que
se desprenda de concesiones otorgadas con anterioridad al mismo, sobre los bienes
inmuebles objeto de éste, siempre y cuando se encuentren vigentes y en
cumplimiento de sus obligaciones adquiridas.

Quinto. Al personal que actualmente esta encargado del mantenimiento de los
parques enlistados en esta reforma, le seran salvaguardados y garantizados todos y
cada uno de sus derechos adquiridos una vez que entren en vigor las reformas
correspondientes, conforme a las medidas y acciones que instrumente la
Coordinacion de Administracion e Innovacion Gubernamental a través de la Direccion
de Recursos Humanos, en conjunto con la Coordinacién General de Gestion Integral
de la Ciudad.

Sexto. Derivado de la entrada en vigor de este ordenamiento, las funciones hasta
entonces realizadas por los Organismos Publicos Desconcentrados que se suprimen,
seran asumidas por el Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Pablica Municipal denominado “Red de Bosques Urbanos de Guadalajara”.

Séptimo. Los bienes utilizados actualmente en los parques y bosques enlistados,
deberan ser reasignados al inventario de bienes del organismo publico
descentralizado identificado en el parrafo que antecede.

Octavo. En lo que respecta a la Unidad de Manejo para la Conservacion de la Vida
Silvestre (UMA) Zoologico Parque Agua AZUL SEMARNAT-UMA-ZOO-0022, se
instruye y autoriza a la Coordinacion General de Gestion Integral de la Ciudad y a la
Coordinacion General de Administracién e Innovacion Gubernamental, para realizar
las gestiones necesarias para asegurar la continuidad de los proyectos derivados de
su categoria como UMA.

Noveno. Una vez publicadas las presentes disposiciones, remitase mediante oficio
un tanto de ellas al Congreso del Estado de Jalisco, para los efectos ordenados en
el articulo 42, fraccién VII de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

21



